
1 
 

寶血會培靈學校   (所屬地區:  北區  ) 

「加強學校行政管理津貼」計畫書 

本校已清楚明白教育局通函第 21/2016號有關「加強學校行政管理津貼」通函的細則及要求，並已充分諮詢教師的意見，

就使用有關津貼以加強學校的行政管理，訂定了以下的改善計畫： 

整體目標 

本校已全面檢視日常運作，期望透過下列改善措施，整體提升學校在校風及學生支援 / 與學與教相關的行政工作方面的

效能，尤其減輕教職員在收發通告、收費、學生活動紀錄、成績登錄及學生考勤的行政工作。 

範疇 預期成效 推行項目 
成功準則 

（量度指標） 
財政預算 持續發展方向 

校風及

學生支

援的行

政工作 

 透過家校電子通訊系

統，加強家校聯繫。 

 減少教師收發通告的

工作和時間。 

 減少紙張的使用，達

至環保的目的。 

 建立家校電子通

訊系統，鼓勵家長

使用，優化學校與

家長的聯繫。 

 70%家長及 80%教師

認同家校電子通訊系

統能加強家校聯繫。 

 80%教師認同家校電

子通訊系統令收發通

告的工作量和時間減

少。 

 印通告的數量能減少

50%。 

 學校能縮短發放訊息

及通告給家長的時間 

 

$70,000 

購買一站式

平台及相關

的家校電子

通訊系統。 

 年終進行檢討，優

化家校電子通訊

系統。 
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範疇 預期成效 推行項目 
成功準則 

（量度指標） 
財政預算 持續發展方向 

校本管

理組 

 穩定地存取電子化資

料及節省管理伺服器

成本和時間。 

 購置雲端服務，

支援學校應對日

益上升的網絡流

量。 

 70%資訊科技組老 

師認同購置雲端 

服務能免除學校 

管理伺服器的工 

作。 

 70%老師認同購置

雲端服務能穩定使

用電腦存取資料。 

$14,000 

購買雲端服

務 

 首年運作暢順

後，將由資訊科

技綜合津貼支付

每年雲端服務年

費，省卻維修人

手以及不同電子

管理模組之維修

費用，長遠節省

金錢。 

校風及

學生支

援的行

政工作 

 透過電子繳費系統，

減省收取各類費用的

時間，同時減少出錯

的機會和爭拗。 

 建立電子繳費系

統，家長可透過此

系統繳交簿費、視

藝材料費、興趣班

費用、車費、學生

活動費用等。 

 70%家長認同電子繳

費系統比傳統的收費

模式優勝和方便。 

 80%教職員認同電子

繳費系統能減省收取

各類費用的時間，同

時減少出錯的機會和

爭拗。 

$35,000 

購買電子繳

費系統。 

 與相關供應商商

討，嘗試擴大電子

繳費系統的使用

範圍，涵蓋特定用

途費等。 

 適時檢討及優化

收款程序。 
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範疇 預期成效 推行項目 
成功準則 

（量度指標） 
財政預算 持續發展方向 

校風及

學生支

援的行

政工作 

 透過學生活動紀錄系

統，減省教師處理報

名、收生、活動名單、

點名、紀錄等行政工

作。 

 使活動資料更為準

確。 

 建立學生活動紀錄系

統，逐漸取代過往以

紙筆紀錄的模式。 

 80%教師認同活

動紀錄系統，能

減省教師處理報

名、收生、活動

名單、點名、紀

錄等行政工作。 

 80%教師認同活

動紀錄系統，使

活動資料更為準

確。 

$35,000 

購買學生活動

紀錄系統。 

 學生活動紀錄，自

動成為學生學習

歷程檔案的一部

分。 

 電子行政系統置

於雲端，減省維修

人手，以後每年可

持續使用。 

與學與

教相關

的行政

工作 

 透過校園評核系統，

使成績登錄、查閱更

為方便和快捷。 

 建立校園評核系統，

優化成績登錄、查閱

的工作。 

 80%教師認同校

園評核系統，能

使成績登錄、查

閱更為方便和快

捷。 

$35,000 

購買校園評核

系統。 

 能將校園評核系

統的資料，直接製

作為成績表。 
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範疇 預期成效 推行項目 
成功準則 

（量度指標） 
財政預算 持續發展方向 

與學與

教相關

的行政

工作 

 透過學生考勤系統，

減省教師點名、紀錄

等行政工作。 

 使考勤資料更為準

確。 

 建立學生考勤系統，

逐漸取代紙筆紀錄。 

 80%教師認同學

生考勤系統，減

省教師點名、紀

錄等行政工作。 

 80%教師認同考

勤系統，能使考

勤資料更為準

確。 

$35,000 

購買學生考勤

系統。 

 把學生考勤資

料，能直接匯入成

績表。 

 考勤系統置於雲

端，減省維修人

手，以後每年可持

續使用。 

                                                         預算總支出 $ 224,000 

 

 

 

 

 

 

 

 


